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1. DEFINICAO DO OBJETO E CONDIGOES GERAIS DA CONTRATAGAO B e

FPRISCILLA
—) SOARES

1.1. Registro de pregos para eventual contratagcdo de empresa especializada par (O] P
GATTO
10/04/2026 17:01

fornecimento de servigos de coffee break e servigos de apoio, a serem executados sob

= LOURENCO

demanda, destinados a atender eventos institucionais e agdes de capacitagédo promovido Q! e,
06/05/2026 13:04
pelo Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regido — TRT21.

GRUPO | ITEM | ESPECIFICACAO CATSER | UNIDAD | QTDE | VALOR | VALOR TOTAL
UNITARIO
E DE
MEDIDA
*
1 1 Coffee-Break TIPO 1* | 5597 UND** | 1500 | R$ 44,00 | R$ 66.000,00

*
2 | Coffee-Break TIPO 2" | 350, | ynp~ | 1500 | R$59,50 | RS 89.250,00

3 Coffee-Break TIPO 3* 3697 UND** 500 R$ 69,75 | R$ 34.875,00

* A composicdo de cada tipo esta detalhada no item 3.1(cardapio)

** Cada unidade (UND) contratada corresponde ao atendimento integral de 01 (uma) pessoa, conforme as
composigdes minimas do item 3.1:

1.2 Os servigos objeto desta contratagdo sdo caracterizados como comuns, pois seus
padrées de desempenho e qualidade podem ser objetivamente definidos por meio de
especificagdes usuais do mercado e por serem oferecidos por diversos fornecedores.

1.3 O prazo de vigéncia da ata de registro de pregos sera de 1 (um) ano e podera ser
prorrogado, por igual periodo, desde que comprovado o prego vantajoso.

1.4 Em caso de prorrogacdo, havera necessidade de recomposigdo integral do
quantitativo registrado, por se tratar de demanda recorrente do Tribunal, conforme se
observa na fundamentagao e descricao da necessidade da contratacao.

1.5 Os itens que compdem o grupo 1 serao adjudicados a um unico fornecedor.

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRIGAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO
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2.1. A Escola Judicial do TRT da 212 Regidao — EJud 21 realiza, de forma permanente e
recorrente, cursos, capacitagdes, seminarios, aulas magnas e eventos institucionais.

2.2. A realizagdo dessas atividades demanda o fornecimento regular de coffee break, a fim
de assegurar condigbes adequadas de acolhimento, organizagdo, bem-estar e
produtividade dos participantes.

2.3. A contratacéo justifica-se pela recorréncia da demanda, pela impossibilidade de
definicdo prévia exata dos quantitativos e pela natureza permanente da necessidade.

3.DESCRIGAO DA SOLUGAO COMO UM TODO CONSIDERADO O CICLO DE
VIDA DO OBJETO

3.1. Cardapio
3.1.1 - Coffee-Break Tipo 1 contendo minimamente:

1. Bebidas:
a. Café com e sem acucar - 50 ml por pessoa;
b. Suco de frutas da regidao - 300ml por pessoa;
c. Refrigerantes: 1 tipo normal e 1 tipo diet - 300ml por pessoa,;
2. Doces:
a. Bolo caseiro - 1 fatia por pessoa;
3. Salgados:
a. Mini torradas com paté (frango, queijo, manjericdo tomate seco e
queijo minas) - 03 por pessoa;
b. Mini sanduiches (queijo branco, presunto de peru, frango com ricota)
- 03 por pessoa;
c. Mini quiches (frango, cebola, gorgonzola, espinafre, alho poro- - 02
por pessoa;
d. Pastel (carne, queijo, frango) - 02 por pessoa;
e. Biscoitos salgados;
4. Salada de frutas: uma unidade por pessoa ou frutas laminadas - 300g por
pessoa.

3.1.2 - Coffee-Break Tipo 2 contendo minimamente:
1. Bebidas:
a) Café com e sem acgucar - 50 ml por pessoa,;
b) Sucos de frutas da regiao - 300ml por pessoa;
c) Refrigerantes: 1 tipo normal e 1 tipo diet - 300ml por pessoa,;
d) logurte (morango, ameixa ou outro sabor, sendo 1 opgao de iogurte
zero lactose)
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2. Salgados:

a)

b)

c)

d)

d)
4. Outros:
a)

Mini canapés abertos (queijo e tomate; presunto e queijo; parmesao
e tomate cereja com pasta de ricota; frango; pizza e outros) - 02 por
pessoa;

Mini torrada integral com creme de ricota ou paté de atum e tomate
seco ou queijo ou creme de ricota com gergelim ou frango com
queijo) - 02 por pessoa;

Mini sanduiches de pao integral (recheio de queijo branco e alface,
presunto de peru, frango com ricota e outros) - 02 por pessoa;
Cestinhas de massa folhada com recheio de salpicao de frango ou
frango desfiado com requeijao; queijos e cubinhos de bacon;
espinafre com creme de queijo e outros — 02 por pessoa;

Dadinhos de tapioca com molhos diversos (geléia de pimenta e
agridoce) - 03 por pessoa;

Bolo caseiro: (sabores variados) - 1 fatia por pessoa;

Salada e frutas: uma unidade por pessoa ou frutas laminadas -
300g por pessoa;

Doces a base de leite condensado (6 tipos diferentes)- 2 por
pessoa

Bombons recheados (3 tipos diferentes) - 2 por pessoa.

Mix de castanha de caju torrada, castanha do para, améndoa, uva
passa e ameixa seca (10 gramas por pessoa).

3.1.3 - Coffee-Break Tipo 3 contendo minimamente:

1. Bebidas:
a. Coquetel de frutas sem alcool - 1 por pessoa,;

b.
c.
d.
e.

Suco de frutas: minimo de 2 sabores - 300ml por pessoa;
Refrigerantes: 1 tipo normal e 1 tipo dieta - 300ml por pessoa;
Café capuccino (chantilly e canela na taga) - 100ml por pessoa;
Agua mineral com e sem gas - 300ml por pessoa.

2. Salgados:

a.

C.

Canapés: queijo com presunto, queijo brie, gorgonzola, salaminho,
racula com queijo, cenoura com queijo, tomate seco, peito de peru
com cereja, cebola - 2 unidades por pessoa;

Folhados: bacon com fios de ovos, tomate seco, espinafre com
queijo, ameixa com ricota, frango, banana com canela, maga com
ricota e canela - 2 unidades por pessoa;

Tarteletes com creme: carne seca com abdbora, frango com curry,
fricassé de frango - 200g por pessoa.

3. Frituras:
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a. Quibe, coxinha de frango (com ou sem catupiry) - 2 unidades por
pessoa
4. Risoles:
a. Espinafre com gorgonzola, carne com azeitona e queijo, carne seca
com abdbora, palmito, milho - 2 unidades por pessoa
5. Bolinhos:
a. Queijo provolone, carne seca com aipim, napolitano, peixe, carne
apimentada, casulo de queijo - 2 por pessoa
6. Pastel assado:
a. Carne seca com abdbora, frango, carne com azeitona, napolitano,
espinafre com ricota - 2 por pessoa
7. Quiches:
a. Frango, cebola, gorgonzola, espinafre, alho poro - 2 por pessoa
8. Outros:
a. Mini sanduiches (queijo branco, presunto com peru, frango com
ricota);
b. Mini torradas com paté (frango, queijo, manjericao, tomate seco,
queijo minas) - 2 por pessoa

9. Doces:

a. Brigadeiros: tradicional, beijinho, brigadeiro rosa, brigadeiro branco,
brigadeiro branco com nozes, brigadeiro de caramelo com
amendoim, brigadeiro chocoball, brigadeiro tradicional com
granulado belga ao leite - 2 unidades por pessoa;

b. Doce de copinho: Mini pudim (doce de leite), mousse (limao,
maracuja, chocolate) - 1 por pessoa;

10. Doces especiais:

a. Jortinha de morango sem gluten e sem lactose;

b. Mousse de maracuja sem lactose e mousse de chocolate sem
gluten;

c. Brownie sem leite e ovo e cookie fit de aveia e gotas de chocolate - 2
por pessoa.

11. Salada de frutas: uma unidade por pessoa ou frutas laminadas - 200g por
pessoa.

3.2 - Pessoal de Apoio

3.2.1- Para o coffee break Tipo 1: A empresa Contratada devera incluir servico de
mao de obra para a organizagao prévia do coffee break, acompanhamento
durante o periodo de realizagdo do mesmo, além da organizagéo ao seu término.

3.2.2 - Para o coffee break Tipo 2 e 3: Para cada 100 unidades de coffee break,
devera ser disponibilizado pelo menos 1 (um) profissional para servir os
participantes, durante o coffee break. A empresa Contratada devera incluir servigo
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de mao de obra para a organizagédo prévia do coffee break, acompanhamento
durante o periodo de realizagdo do mesmo, além da organizag&o ao seu término.

3.3 - Materiais e insumos:

3.3.1 - Utilizar, na prestacdo do servico, materiais, insumos e utensilios
apropriados, tais como toalhas, guardanapos descartaveis e pecgas de cutelaria
em geral (n&o descartaveis).

3.3.2- A empresa contratada devera assegurar-se de que os materiais e o pessoal
envolvido na execugao do contrato estejam no local da realizagdo do evento com
a antecedéncia necessaria para que 0s servigos possam ser efetivamente
oferecidos nos locais e horarios indicados.

3.3.4- Os produtos constantes nos subitens 3.1.1, 3.1.2 e 3.1.3 deverdo ser
adjudicados a um unico fornecedor, objetivando evitar prejuizos a Administragao
com perda da economia de escala ou os riscos inerentes a propria execugao do
objeto em sendo mais de um contratado.

4. REQUISITOS DA CONTRATA(;AO
4.1 Sustentabilidade

4.1.1 Deverdao ser priorizados produtos de origem sustentavel, bem como a
utilizacdo de materiais duraveis, como vidro, cerdamica ou ago inox, em
substituicdo a materiais descartaveis, especialmente em eventos com até 100
(cem) participantes, em consonancia com praticas de sustentabilidade na
Administragao Publica.

4.1.2 A CONTRATADA devera utilizar, sempre que possivel, produtos organicos
(produzidos sem uso de adubos quimicos, defensivos ou agrotdxicos), primando
pela origem e qualidade dos produtos.

4.1.3 Nao possuir inscricdo no cadastro de empregadores flagrados explorando
trabalhadores em condi¢gdes analogas as de escravo, instituido pela Portaria
Interministerial MTE/SDH n° 2, de 12 de maio de 2011;

4.2 Garantia da contratacao

4.2.1 Nao havera exigéncia da garantia da contratagdo dos artigos 96 e seguintes
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da Lei n°® 14.133, de 2021.
4.3 Subcontratagao

4.3.1 Ndo € admitida a subcontratacdo do objeto contratual, uma vez que
escolha de empresas especializadas para o fornecimento de coffee break e
servigcos de apoio, como este objeto, baseia-se em critérios técnicos, como a
qualidade dos insumos, a experiéncia na preparacdo e apresentacdo de
alimentos, a capacidade de logistica e a qualificagdo da mao de obra para o
servigo. A subcontratagdo, neste cenario, poderia diluir a responsabilidade técnica
e de execucao do servigco, comprometendo a qualidade final, a rastreabilidade e o
controle pela Administracdo. A especializacdo e a expertise da empresa
vencedora sao fundamentais para garantir a adequada prestagdo do servico, o
bem-estar dos participantes e a imagem institucional do Tribunal.

4.4 Registro de Pregos

4.4.1 A licitagdo sera para fins de formalizagdo de ARP, conforme o disposto no
inciso | do art. 3° do decreto N° 11.462/23, cujo prazo maximo de vigéncia sera de
um ano, podendo ser prorrogado por igual tempo, desde que comprovado o prego
vantajoso, conforme o art. 84° da Lei 14.133/2021.

4.4.2 O Gerenciador da ARP sera o TRT21 por meio de seu Setor de Compras e
Licitagdes-SECOL, e serd permitida a adesdo da ARP, por outros 6rgaos,
decorrente deste procedimento de contratacao.

4.4.3 A existéncia de precos registrados implicara compromisso de fornecimento
nas condi¢des estabelecidas, mas nao obrigara a Administragéo a contratar.

5. DA EXECUGAO DOS SERVIGOS

5.1- A empresa Contratada devera fornecer 01 profissional para a organizagéo
prévia do coffee-break, acompanhamento durante o periodo de realizacdo do
mesmo, além da organizagdo ao seu término, independente da quantidade de
unidades solicitadas.

5.2- O Coffee-Break 2 e 3 deverao incluir servico de cutelaria completa, em
perfeitas condi¢des de uso e sem avarias, incluindo copos e tagas em vidro, jarras
para liquidos em vidro ou ago inox, pratos e xicaras em louga ou porcelana
branca, talheres em acgo inox, bandejas em ago inox ou similar e guardanapos
descartaveis, e ser servido no horario informado na solicitacdo de fornecimento.
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5.3- O Coffee Break tipo 2 podera ser realizado com descartaveis, se 0 numero de
pessoas for superior a 100.

5.4- O Coffee Break tipo 3 ndo podera ser realizado com materiais descartaveis,
devendo sempre incluir servico de cutelaria completa, em perfeitas condi¢cbes de
uso e sem avarias, incluindo copos e tagas em vidro, jarras para liquidos em vidro
ou acgo inox, pratos e xicaras em louca ou porcelana branca, talheres em acgo inox,
bandejas em ago inox ou similar.

5.5- No caso de evento com coffee-breaks em dias consecutivos, ou quando o
coffee break for servido repetidamente em um mesmo evento, a contratada devera
variar o cardapio com tipos alternados de bebidas, salgados, doces, bolos e frutas
dentro das especificacdes determinadas.

5.6- Os materiais e equipamentos como: forno, fogado, geladeira, freezer,
micro-ondas, utensilios de cozinha, pano de prato, sacos de lixo, panos de chao,
necessarios para entrega do pedido, sdo de responsabilidade da CONTRATADA,;

5.7- A reposi¢cao dos materiais, que porventura sejam extraviados, danificados
e/ou quebrados durante os eventos, sera de responsabilidade da empresa
CONTRATADA,;

5.8- A estrutura para servir o coffee-break devera ser montada com antecedéncia
minima de 30 minutos do intervalo destinado para o evento.

5.9- Os alimentos deverao ser, obrigatoriamente, preparados no dia do evento;
5.10- Serao sempre solicitadas, no minimo, 30 unidades de cada coffee-break a
cada requisigao.

5.11 PUBLICO-ALVO, LOCAL E DATA DA REALIZAGAO DO OBJETO

5.11.1- Publico Alvo: Magistrados(a) e servidores(a) da Justica do Trabalho.

5.11.2- O(s) evento(s) acontecera (d0) em data e horario a serem informados
previamente com antecedéncia minima de 5 dias corridos, pelo contratante,
devendo o coffee break ser servido conforme estabelecido nos itens 3 e 4.

5.11.3- Local: O(s) evento(s) acontecera(do) na cidade de Natal, No Tribunal
Regional do Trabalho da 21° Regiao, localizado na Avenida Capitdo-mor Gouveia,
3104, Lagoa Nova, Natal - RN, CEP 59063-901 ou em outro endere¢co em Natal,
que sera enviado com antecedéncia.
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5.12 Obrigagoes da Contratada

5.12.1 Executar os servicos de acordo com o conteudo solicitado neste Termo de
Referéncia e na sua proposta, bem como com a observancia das normas da
Vigilancia Sanitaria relativas ao preparo, armazenamento, manuseio e
fornecimento de alimentos e bebidas;

5.12.2 Responsabilizar-se por todas as despesas diretas e indiretas, tais como:
salarios, encargos sociais, fiscais, trabalhistas, previdenciarios, indenizagdes e
quaisquer outras que forem devidas aos seus empregados ou prepostos na
execugao dos servigos objeto do contrato; deslocamento e alimentagdo de
pessoal transporte de equipamentos e materiais, fretes, seguros, entre outros;

5.12.3 Manter a disciplina entre o seu pessoal, fazendo-o cumprir, na execug¢ao
dos servigos, as normas legais sobre seguranga contra riscos de acidentes;

5.12.4 Responder integralmente por perdas e danos que vier a causar ao
Contratante ou a terceiros, em razdo de agao ou omissao, dolosa ou culposa, sua,
dos seus prepostos;

5.12.5 Manter absoluto sigilo com referéncia a assuntos de que tome
conhecimento, em fungdo dos servicos em pauta, inclusive apods o encerramento
do contrato;

5.12.6 Manter, durante a execucdo do contrato, todas as condi¢des de habilitagao
e qualificagao exigidas para a contratagao.

5.12.7 Abster-se de contratar para atuarem neste Contrato pessoas que sejam
cbnjuge, companheiro ou parente em linha reta, colateral ou por afinidade, até o
terceiro grau, de ocupantes de cargos de diregdo e de assessoramento, de
membros ou juizes vinculados ao TRT da 212 Regido (Art. 3° da Resolugao n°
07/2005, com a redacgao que Ihe foi dada pela Resolugao n° 09/2005, do Conselho
Nacional de Justica).

5.12.8 Na ocasidao de cada solicitacdo, a empresa devera fornecer ao contratante,
24 horas antes de cada evento, o quantitativo e a identificagdo dos empregados
que ingressaram no TR21 para a prestagao dos servigos, bem como identificagao
de veiculo para providéncias de permissao de entrada no TRT21.

5.12.9 Aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais, acréscimos ou supressdes de
até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato, conforme
previsto no art. 125 da Lei 14.133/2021
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5.12.10 A Contratada devera atender todos os regulamentos internos aplicaveis
aos processos de pagamento no TRT-RN, do Tribunal Superior do Trabalho e do
Conselho Superior da Justica do Trabalho - CSJT, em especial, a necessidade de
cadastro prévio no sistema SIGEO-JT, emissdo de notas fiscais eletrénicas no
formato XML e cadastro / envio do referido documento fiscal no sistema
supracitado.

5.13 Obrigagoes da Contratante

5.13.1- Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados
pela CONTRATADA em relagao ao objeto licitado;

5.13.2- Comunicar eventuais falhas ocorridas na execucao do objeto;

5.13.3- Atestar as notas fiscais ou faturas da Contratada apds o recebimento da
referida nota.

5.13.4- Efetuar o pagamento da fatura no prazo estipulado.

6. MODELO DE GESTAO DO CONTRATO

6.1 O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as
clausulas avencadas e as normas da Lei n° 14.133, de 2021, e cada parte
respondera pelas consequéncias de sua inexecucgao total ou parcial.

6.2 As comunicagdes entre o contratante e a contratada devem ser realizadas por
escrito sempre que o ato exigir tal formalidade, admitindo-se 0 uso de mensagem
eletrénica para esse fim.

6.3 O contratante podera convocar representante da empresa para adogido de
providéncias que devam ser cumpridas de imediato.

6.4 A execugdo do contrato devera ser acompanhada e fiscalizada pelo(s)
fiscal(is) do contrato, ou pelos respectivos substitutos (Lei n® 14.133, de 2021, art.
117, caput).

6.5 O ato de fiscalizar nao implica em corresponsabilidade da Administracdo ou de
seus agentes e prepostos.

6.6 A existéncia de fiscalizagdo nao exclui nem reduz a responsabilidade da
CONTRATADA, inclusive perante terceiros, por qualquer irregularidade, ainda que
resultante de imperfeicdes técnicas ou vicios redibitorios.
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6.7 O fiscal do contrato acompanhara a execugao do contrato, para que sejam
cumpridas todas as condi¢des estabelecidas no contrato, de modo a assegurar os
melhores resultados para a Administragao.

6.8 O fiscal técnico do contrato informara ao gestor do contrato, em tempo habil, a
situacdo que demandar decisdo ou adocdo de medidas que ultrapassem sua
competéncia, para que adote as medidas necessarias e saneadoras, se for o
caso.

6.9 O gestor do contrato tomara providéncias para a formalizagdo de processo
administrativo de responsabilizacdo para fins de aplicacdo de sancbes, a ser
conduzido pela comissdo de que trata o art. 158 da Lei n° 14.133, de 2021, ou
pelo agente ou pelo setor com competéncia para tal, conforme o caso.

6.10 O gestor do contrato sera responsavel pela coordenagéo das atividades de
fiscalizagdo, pela analise da vantajosidade para fins de prorrogagao contratual e
pela adog¢ao das providéncias administrativas cabiveis.

7. CRITERIOS DE RECEBIMENTO E PAGAMENTO

7.1 O servigo sera recebido provisoriamente, de forma sumaria, no ato da entrega,
pelo(a) responsavel pelo acompanhamento e fiscalizagdo do contrato, para efeito
de verificacdo de sua conformidade com as especificagbes constantes no Termo
de Referéncia e na proposta.

7.2 O servico podera ser rejeitado, no todo ou em parte, inclusive antes do
recebimento provisorio, quando em desacordo com as especificagdes constantes
no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de
1hora, a contar da notificagdo da contratada, as suas custas, sem prejuizo da
aplicagao das penalidades.

7.3 O recebimento definitivo ocorrera quando da entrega do servigo solicitado e
apos a avaliagao e conformidade com as especificagdes constantes no Termo de
Referéncia.

7.4 O prazo para recebimento definitivo podera ser excepcionalmente prorrogado,
de forma justificada, por igual periodo, quando houver necessidade de diligéncias
para a afericdo do atendimento das exigéncias contratuais.

7.5 No caso de controvérsia sobre a execugcdo do objeto, quanto a dimenséao,
qualidade e quantidade, devera ser observado o teor do art. 143 da Lei n® 14.133,
de 2021.



a0 JUSTICA DO TRABALHC

u
: : 3 -
J anos Tribunal Regional do Trabalho da 212 Regiao (RN)

TERMO DE REFERENCIA
REGISTRO DE PREGOS PARA CONTRATAGAO DE SERVIGOS DE COFFEE BREAK

7.6 O prazo para a solugao, pelo contratado, de inconsisténcias na execugao do
objeto ou de saneamento da nota fiscal ou de instrumento de cobranca
equivalente, verificadas pela Administragdo durante a analise prévia a liquidagao
de despesa, nao sera computado para os fins do recebimento definitivo.

7.7 O recebimento provisério ou definitivo ndo excluira a responsabilidade civil
pela solidez e pela segurangca do objeto adquirido nem a responsabilidade
ético-profissional pela perfeita execug¢ao do contrato.

Liquidagao

7.8 Recebida a Nota Fiscal ou documento de cobranga equivalente, correra o
prazo de dez dias uteis para fins de liquidagdo, na forma desta secao,
prorrogaveis por igual periodo, nos termos do art. 7°, §3° da Instru¢do Normativa
SEGES/ME n° 77/2022.

7.8.1 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se a
possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratagdes decorrentes de
despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75
da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.8.2 O documento fiscal e as certiddes deverdo ser obrigatoriamente registrados
no Portal do SIGEO - JT', devendo a Contratada efetuar previamente o cadastro
no referido portal.

7.9 Para fins de liquidagao, o setor competente devera verificar se a nota fiscal ou
instrumento de cobranca equivalente apresentado expressa os elementos
necessarios e essenciais do documento, tais como:

0 prazo de validade;

a data da emissao;

os dados do contrato e do 6rgao contratante;

o periodo respectivo de execugao do contrato;

o valor a pagar; e

eventual destaque do valor de retengdes tributarias cabiveis.

Mmoo

7.10 Havendo erro na apresentacdo da nota fiscal ou instrumento de cobranca
equivalente, ou circunstancia que impecga a liquidagao da despesa, esta ficara
sobrestada até que o contratado providencie as medidas saneadoras,
reiniciando-se o prazo apos a comprovacao da regularizagdo da situagao, sem

' O cadastro no SIGEO - JT pode ser realizado através do link https:/portal.sigeo.jt.jus.br/portal-externo. Para
maiores informagdes consultar o enderego https://sigeo.jt.jus.br/ajuda.
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onus ao contratante;

711 A nota fiscal ou instrumento de cobranga equivalente devera ser
obrigatoriamente acompanhado da comprovacdo da regularidade fiscal,
constatada por meio de consulta on-line ao SICAF ou, na impossibilidade de
acesso ao referido Sistema, mediante consulta aos sitios eletronicos oficiais ou a
documentagcdo mencionada no art. 68 da Lei n°® 14.133, de 2021.

7.12 A Administracdo devera realizar consulta ao SICAF para: a) verificar a
manutengao das condi¢gdes de habilitagado exigidas no edital; b) identificar possivel
razao que impega a participagdo em licitagdo, no ambito do érgéo ou entidade,
que implique proibicdo de contratar com o Poder Publico, bem como ocorréncias
impeditivas indiretas.

7.13 Constatando-se, junto ao SICAF, a situagéo de irregularidade do contratado,
sera providenciada sua notificagdo, por escrito, para que, no prazo de 5 (cinco)
dias uteis, regularize sua situagado ou, no mesmo prazo, apresente sua defesa. O
prazo podera ser prorrogado uma vez, por igual periodo, a critério do contratante.

7.14 Nao havendo regularizagdo ou sendo a defesa considerada improcedente, o
contratante devera comunicar aos 6Orgaos responsaveis pela fiscalizagdo da
regularidade fiscal quanto a inadimpléncia do contratado, bem como quanto a
existéncia de pagamento a ser efetuado, para que sejam acionados os meios
pertinentes e necessarios para garantir o recebimento de seus créditos.

7.15 Persistindo a irregularidade, o contratante devera adotar as medidas
necessarias a rescisao contratual nos autos do processo administrativo
correspondente, assegurada ao contratado a ampla defesa.

7.16 Havendo a efetiva execugcdo do objeto, os pagamentos serao realizados
normalmente, até que se decida pela rescisao do contrato, caso o contratado nao
regularize sua situagao junto ao SICAF.

Prazo de pagamento

7.17 O pagamento sera efetuado no prazo de até 10 (dez) dias uteis contados da
finalizagdo da liquidagdo da despesa, conforme secgado anterior, nos termos da
Instrugdo Normativa SEGES/ME n° 77, de 2022.

7.17.1 O prazo de que trata o item anterior sera reduzido a metade, mantendo-se
a possibilidade de prorrogacdo, nos casos de contratagbes decorrentes de
despesas cujos valores nao ultrapassem o limite de que trata o inciso Il do art. 75
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da Lein® 14.133, de 2021.

7.18 Na hipotese de atraso no pagamento da nota fiscal, devidamente atestada, o
valor devido pela Administracdo sera atualizado financeiramente, até a data do
efetivo pagamento, utilizando-se a formula abaixo. Contudo, se o inadimplemento
da obrigacéo for provocado pela contratada, o contratante ficara desobrigado de
promover tal atualizagcdo monetaria.

Férmula para aplicagdo da atualizagado monetariamente:
| = (TX/100)/365 EM =1 x N x VP, onde:

| = indice de atualizacao financeira;

TX = Percentual da taxa de juros de mora anual;

EM = Encargos moratorios;

N = Numeros de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo
pagamento;

VP = Valor da parcela em atraso.
Forma de pagamento

7.19 O pagamento sera realizado por meio de ordem bancéria, para crédito em
banco, agéncia e conta corrente indicados pelo contratado.

7.20 Sera considerada data do pagamento o dia em que constar como emitida a
ordem bancéria para pagamento.

7.21 Quando do pagamento, sera efetuada a retencdo tributaria prevista na
legislacéo aplicavel.

7.22 Independentemente do percentual de tributo inserido na planilha, quando
houver, serdo retidos na fonte, quando da realizacdo do pagamento, os
percentuais estabelecidos na legislagéo vigente.

7.23 O contratado regularmente optante pelo Simples Nacional, nos termos da Lei
Complementar n°® 123, de 2006, ndo sofrera a retencdo tributaria quanto aos
impostos e contribuigdes abrangidos por aquele regime. No entanto, o pagamento
ficara condicionado a apresentacdo de comprovacdo, por meio de documento
oficial, de que faz jus ao tratamento tributario favorecido previsto na referida Lei
Complementar.
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8. FORMA E CRITERIOS DE SELEGAO DO FORNECEDOR

8.1 O fornecedor sera selecionado por meio da realizagdo de procedimento de
LICITACAO, na modalidade PREGAO, sob a forma ELETRONICA, com adoc&o do
critério de julgamento pelo MENOR PRECO POR GRUPO, por meio do Sistema
de Registro de Precgos.

8.2 REQUISITOS DA PROPOSTA. A proposta devera contemplar: Cotagdo de
precos que atenda as quantidades e especificagdes técnicas contidas nesta peca,
inclusive a marca (fabricante) e o modelo (referéncia); Prego unitario e total,
expresso em moeda corrente nacional;. Nos casos de divergéncia entre o prego
total e o preco unitario prevalecera o valor ofertado como preco unitario. No preco
ofertado deverao estar incluidos todos os custos relacionados ao fornecimento do
objeto desta peca, incluindo impostos, taxas, embalagem, seguros, licenciamento,
garantia e custos de entrega no local indicado pelo CONTRATANTE.

Exigéncias de Habilitagao

8.3 Poderao participar as empresas do ramo de atividade pertinente ao objeto ora
licitado e que detenham todas as condi¢des do Edital.

8.4 As empresas deverdao manter sede, filial ou escritorio na Capital ou regido
metropolitana de Natal/RN.

8.5 Comprovagdo de aptiddo para o fornecimento de bens similares de
complexidade equivalente ou superior com o objeto desta contratagdo, ou com o
item pertinente, por meio da apresentacao de certiddes ou atestados, por pessoas
juridicas de direito publico ou privado.

8.5.1 Para fins da comprovacgao de que trata este subitem, os atestados
deveréo dizer respeito a contratos executados com as seguintes caracteristicas
minimas:

8.5.1.1 Atestado de capacidade técnica, emitido por pessoa juridica de
direito publico ou privado, comprovando que a empresa prestou ou vem prestando
o fornecimento de coffee break com servico de apoio para eventos.

8.5.2 Sera admitida, para fins de comprovacao de quantitativo minimo, a
apresentacao e o somatoério de diferentes atestados executados de forma
concomitante.

8.5.3 Os atestados de capacidade técnica poderao ser apresentados em
nome da matriz ou da filial do fornecedor.
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9. ESTIMATIVAS DO VALOR DA CONTRATAGCAO

9.1 O custo estimado total da contratacdo ¢ de R$ R$ 190.125,00 (cento e
noventa mil e cento e vinte e cinco reais), conforme custos especificados no mapa
de pesquisa de prego.

9.2 Os precos registrados em ata serdo reajustados anualmente, respeitada a
periodicidade minima de um ano a contar da data do orgcamento estimado, pelo
indice de Pregos ao Consumidor Amplo - IPCA estabelecido pelo Instituto
Brasileiro de Geografia e Estatisticas - IBGE (ou de outro indice que venha a
substitui-lo).

10. ADEQUACAO ORCAMENTARIA

10.1 As despesas decorrentes da presente contratacdo correrdo a conta de
recursos especificos consignados no Orgcamento Geral da Uniao.

10.2 A contratacio sera atendida utilizando-se a dotagao orgamentaria prevista no
item SIGEO 151222026000002 - Contratar servigcos de coffee-break.

I) Gestdo/Unidade: Secretaria da Escola Judicial,
II) Fonte de Recursos: 1000000000

[Il) Programa de Trabalho: 168218;

IV) Elemento de Despesa: 3.3.90.39.

11. SANGOES

11.1 Adverténcia: quando o contratado der causa a inexecucdo parcial do
contrato, sempre que néo se justificar a imposi¢cao de penalidade mais grave

11.2 Multa

11.2.1 MORATORIA: para o atraso no inicio da execucdo dos servicos,
em relagcao ao prazo estipulado sera aplicado sobre o valor da nota de empenho
ou da parcela inadimplida, caso essa possa ser individualizada, o percentual de:

1) 2% (dois por cento) para atrasos de 10 (dez) minutos no inicio da
execucao dos servigos;
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2) 5% (cinco por cento) para atrasos de 30 (trinta) minutos e;
3) 8% (oito por cento) para atrasos de 60 (sessenta) minutos;

4) O atraso superior a 1 (uma) hora ensejara a aplicagdo de multa no
importe de 10% (dez por cento);

11.2.2 Multa: pelo ndo cumprimento de qualquer condicéo fixada na Lei
14.133/2021, com alteragdes, ou no instrumento convocatério e ndo abrangida
nos incisos anteriores: 2% (dois por cento) do valor contratado, para cada evento,
que sera dobrada em caso de reincidéncia.

11.2.3 COMPENSATORIA de 30% (trinta por cento) do valor contratado,
para cada evento, pela inexecugao total do objeto. Sera considerada inexecugéao
total: atraso superior a 3 (trés) horas.

11.3 Caracterizada a inexecugao e constatado o prejuizo ao interesse publico, o
CONTRATANTE podera aplicar a CONTRATADA outras sangdes,
cumulativamente, previstas na legislacdo pertinente, elencadas e detalhadas no
instrumento convocatério ou no contrato, ou até mesmo iniciar o processo de
extingdo contratual.

11.4 Os valores correspondentes a pratica de infragdes contratuais serao retidos e
deduzidos do pagamento da Nota Fiscal/Fatura, apds o que sera a CONTRATADA
notificada para, querendo, apresentar defesa administrativa, no prazo de 15
(quinze) dias uteis.

11.5 Na aplicagao das sancgbes serao consideradas a natureza da infracao, a
gravidade, as peculiaridades do caso concreto e os danos que dela provieram;

11.6 Aplicar-se-a o principio da razoabilidade e da proporcionalidade na avaliagao
das circunstancias da realidade e da relagéo entre a decisdo adotada (mesmo
pela lei) e os valores a serem realizados;

Natal, 05 de marco de 2026

Integrante Demandante: (assinado eletronicamente)
ERIC CARRERAS HOMEM DE SIQUEIRA
Integrante Técnico: (assinado eletronicamente)

Edlene Melo Reis do Nascimento

Integrante Administrativo Substituto: (assinado eletronicamente)
Anderson Diego Oliveira Gomes
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Anderson Diego Oliveira Gomes
Integrante Administrativo - Servidor CLC - Matricula 2054

Edlene Melo Reis do Nascimento
Integrante técnico - Servidor(a) da Escola Judicial do TRT da 212 Regiao

De acordo. Aprovo este Termo de Referéncia.

ERIC CARRERAS HOMEM DE SIQUEIRA

Secretario da Escola Judicial do TRT da 212 Regiao
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